
tranPA tar steget fullt ut – vi erbjuder nu också full löneservice! 
 
transPA är branschens mest använda personal och 
tidssystem, och det är vi stolta över!  Vi vill ge våra 
kunder trygghet, flexibilitet och kompetens. 
 
”Vi har många gånger fått frågan om vi inte kan ta 
hela tids- och lönehanteringen, berättar Stig-Arne 
Olsson på transPA, och nu har vi bestämt att möta 
efterfrågan. Vi har nu anställt ytterligare en lönead-
ministratör som på heltid skall hjälpa våra kunder 
antingen med en helhetslösning, vid planerade  
ledigheter eller vid akuta situationer.” 
 
 

Vad är transPA? 
Digitalt tidsrapporteringssystem – via datorn, 
Smartphone, läsplatta, fordonsdator. Låt chaufförer 
lägga in arbetstider, skriva notering, uppge fordon 
och arbetsuppgifter mm. 
Personalhanteringssystem – skapa anställningskon-
trakt, bygg eventuella scheman, dokumentation mm. 
Uppföljningssystem – kontrollerar arbetstider mot de digitalförarkortstiderna och attestera di-
rekt på skärmen. 
Löneberäkningssystem – automatisk uträknad lön utifrån transportavtalets och bussavtalets pa-
rametrar kontra arbetade timmar.  
Rapportsystem – ta ut rapporter som exempel Arbetsgivarintyg, Övertid, Undertid, Arbetad tid/
fordon, Arbetad tid/Linje mfl 
 

transPA är inte bara ett system  
transPA är mer än ett system, tack vare vår långa erfarenhet och djupa branschinsikt har vi bli-
vit en uppskattad samarbetspartner och rådgivare när det gäller åkeriets viktigaste resurs - 
personalen. Vi håller företagsanpassade utbildningar i ledarskap, avtal och erbjuder transport-
ledareutbildningen ”Dagligt arbete”.  
 
 
På Mittia Skogstransport i monter T:22 
träffar du Anna, Anders och Stig-Arne  
Kom och ta en kopp kaffe, så kan vi berätta mer.  
 
 
tel: 0524 48 00 10  •   www.transPA.se           
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